Commune de TUGERAS-SAINT-MAURICE

—
Liberté » Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PROCES-VERBAL
Séance du 28 aoiit 2025

Date d’envoi de la convocation urgente : 07 ao(t 2025

Lan deux-mille vingt-cing, le jeudi vingt-huit aolt, a vingt heures, le Conseil Municipal diment
convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la mairie de Tugéras-Saint-Maurice, sous la présidence de
Monsieur Pierre AMAT, Maire ;

Présent : M. AMAT Pierre, Mme LARGEAU Agnés, M. BOURGUIGNON Alain, M. BOUYER Pierre, M.
DAVID Olivier, Mme DOUCIN Kati, M. WARCHOLINSKI Julien, Mme CHIRON Jeannie, Mme CHALOM
Brigitte et M. MAURIN Stéphane

Absent(s) excusé(s) et représenté(s) : M. CHARTIER Donovan pouvoir a Mme DOUCIN Kati

Absent(s) non excusé(s) :

A été nommé(e) comme secrétaire de séance : Mme CHALOM Brigitte




Les Conseillers présents, formant la majorité des membres en exercice, il a été conformément a I'article
L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, procédé immédiatement a I'élection du
Secrétaire de Séance pris au sein du Conseil : Mme CHALOM Brigitte est élue secrétaire de séance.

Monsieur le Maire souhaite ajouter la validation des montants de participation des communes non-
membres du RPI pour I'année scolaire 2023-2024 et 2024-2025 en dernier point a I'ordre du jour. Le
Conseil accepte cette modification a I'unanimité et le sujet est inscrit a 'ordre du jour.

1/ PRESENTATION DU PROJET MAM PAR MME DETRY

Monsieur le Maire présente Mme Laetitia DETRY, assistante maternelle actuellement en activité a son
domicile sur la commune de Tugéras-Saint-Maurice, ainsi que Mme Perrine COMMON, éducatrice de
jeunes enfants a Etauliers. Il leur donne la parole pour exposer leur projet.

Les intéressées expliquent leur souhait de créer une Maison d’Assistantes Maternelles (MAM) dans le
préfabriqué situé a proximité de I'école. Elles rappellent qu’'une MAM est un regroupement d‘assis-
tantes maternelles permettant 'exercice de leur activité au méme endroit, chaque professionnelle res-
tant indépendante et employée directement par les parents.

Leur projet prévoit I'accueil de huit enfants (quatre par professionnelle), des enfants périscolaire et, si
besoin, jusqu’a I'age de 12 ans maximum. Les horaires envisagés couvriraient du lundi au vendredi.

Elles précisent que la demande est forte, qu’elles doivent déja refuser certaines familles, et qu’il n’y a
donc pas de crainte de concurrence.

Le projet est en attente d’une réponse officielle du Département, mais un premier échange télépho-
nique a permis d’obtenir un avis positif. Les colits de fonctionnement seront intégralement a leur
charge. Le Maire rappelle qu’un loyer, d’'un montant prévisionnel compris entre 300 £ et 400 € par
mois, sera fixé par la commune pour 'occupation du local.

Aucune décision n’est prise a ce stade, le conseil municipal prend acte de la présentation. Le vote for-
mel d’autorisation interviendra en temps voulu, ainsi que la fixation du montant du loyer, qui sera dé-
battu et arrété lors d’une prochaine séance.

11/ CONTRAT D’ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE POUR LA SURVEILLANCE DU BUS

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment son article L332-23, 1°,

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité pour la surveillance du bus scolaire du RPI,

Le Maire rappelle qu’une offre d’'emploi a été diffusée en juillet 2025 pour une prise de poste au ler
septembre 2025. Trois candidatures ont été recues. A I'issue de I'examen des dossiers et des entretiens,
la candidature de Monsieur Eugéne LOPES a été retenue.

Il est proposé que Monsieur LOPES soit recruté en contrat a durée déterminée (CDD) pour une période
d’un an, allant du ler septembre 2025 au 31 ao(t 2026 inclus, en contrat annualisé, au grade d’Adjoint
technique territorial, catégorie hiérarchique C, a temps non complet. Cette proposition est fondée sur
le fait que Monsieur LOPES correspond au profil recherché pour ce poste.



Le Conseil Municipal vote ainsi :
- Pour 8 voix
- Abstention 2 voix
- Contre 1 voix

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a la majorité :
- ACCEPTE la proposition de recrutement de Monsieur Eugéne LOPES en contrat a durée
déterminée pour une durée d’un an, du ler septembre 2025 au 31 ao(t 2026,
- DONNE tout pouvoir au Maire ou a son représentant pour accomplir toutes les formalités
nécessaires a ce dossier.

ill/ ETUDE DES DEVIS DEMOUSSAGE TOIT DE L'EGLISE ET DEMANDE DE SUBVENTION

Le Maire présente au Conseil deux devis relatifs a la location d’une nacelle en vue du démoussage du
toit de I'église de Tugéras.

Il explique que la commune pourrait acquérir directement les produits nécessaires et, avec l'aide des
agents polyvalents, confier V'intervention en hauteur a une personne agréée par le biais de I'association
V.LE, afin d’utiliser la nacelle en toute sécurité.

Le projet pourrait bénéficier d’'une subvention estimée a 40 %. Le devis de la société Loxam apparait
comme le plus intéressant.

Des conseillers interrogent sur I'opportunité de confier 'ensemble des travaux a une entreprise spécia-
lisée, afin de comparer les colts et les garanties offertes. Le Maire répond qu’une telle option serait
probablement beaucoup plus coliteuse, mais reconnait I'intérét de solliciter des devis complémen-
taires afin d’avoir une vision compléte avant toute décision.

En conséquence, la décision est reportée dans I'attente de I'étude de devis supplémentaires.

IV/ REPAS DES AINES DECISION A PRENDRE

Le Maire rappelle que le repas des ainés aura lieu le 19 octobre prochain. Il sollicite I'avis du Conseil
concernant la poursuite ou non de la distribution de colis aux personnes qui ne viendraient pas ou ne
pourraient pas se rendre au repas.

Le Conseil rappelle que cette opération avait été mise en place durant la période de la crise sanitaire
(Covid-19), mais qu’elle n’a désormais plus lieu d’étre. Les élus considérent que les personnes qui sou-
haitent participer viennent au repas, et que, pour celles qui ne le peuvent pas ou ne le veulent pas, il
n‘est pas nécessaire de maintenir la distribution des colis.

Le Maire informe enfin que des devis sont en cours pour le choix d’un traiteur pour 'organisation du
repas.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité :

- ACCEPTE de supprimer I'opération de remise de colis aux absents,
- DONNE tout pouvoir au Maire ou a son représentant pour accomplir toutes les formalités né-
cessaires a ce dossier.



V/ VALIDATION DES MONTANTS DE PARTICIPATION DES COMMUNES NON-MEMBRES DU RPI
POUR I'ANNEE SCOLAIRE 2023-2024 ET 2024-2025

Monsieur le Maire rappelle qu’au cours d’une précédente séance, le Conseil municipal avait voté 3
I'unanimité les montants de participation des communes membres du RPI pour les années scolaires
2023-2024 et 2024-2025. 1l convient désormais de fixer les participations dues par les communes hors
RPI (Villexavier).

il est proposé de retenir les montants suivants :
e Pour I'année scolaire 2023-2024 : 34 éléves scolarisés a I'école de Tugéras-Saint-Maurice. Sur
la base des dépenses de fonctionnement scolaires et périscolaires constatées au compte ad-
ministratif 2023, le coGt moyen par éléve est établia 1 688,15 €.

Artide Libellé CA 2023
60611 Ean 24042€
60612 Electricité 1271.57€
60621 Combustible 3101
60631 Produits d'entretien 2803.32€
60632 Petit materiel 02188
6067 Fowmitures scolaires 190089<
615221 Entretien bati ments 1810.48€
6156 Maintenance copieur 330.00€
6161 Assurances 510.00€

624 Transports scolaires 513.00€
626 Tdéphone / Internet 15%408€
6425 Produits phamacautique 0.00€
6473 Visite médicale Virginie 68.40€
64 Frais du persomnd - Céline (ATSEM) 14500.71€
&30 Urssaf Celine 683547€
& Frais de persormel Virginie {Ménage) 15600.38€
63311 Urssaf Virgime 1305.4€
Total dépenses fonct t 350405 €
Raro par éléve
1668.15€

EEves pris en charge Ia commune de Tugéras

Commune Nombre d' éléves Montan¢
Villezavier 8 155345 22€

e Pour Vannée scolaire 2024-2025 : 18 éléves scolarisés a I'école de Tugéras-Saint-Maurice. Sur
la base des dépenses inscrites au compte administratif 2024, le coGt moyen par éleve est établi
33452,25€.

Article Libellé CA 2024
60611 | =] 27045€
60612 Electricité 20465
60621 Combustible 1115.66
60631 Produits dentretien 280352
60632 Pehtmatérie 210.12
6067 Fournitures scolaires 14674
615221 Entretien bati ments 124818
6136 Maintenance copieur 330.00€
6161 Assurances 520.00

624 Transports scolaires 31390
626 Té éphone /Internet 1882.08
68175 Produits pharmaceutique 0.00€
73 Visite médicale Virginie 8ADE
64 Frais du persormd - Céline (ATSEM) 13672.19€
6430 Urssaf Céline 7300 08€
64 Frais de personnd Angélique {Ménage) 13600.88€
63511 Urssaf Angélique 782750
Total dép foncti t 62 140.43 €|

Ratio par éléive
J45125¢€

Elkves pris en charge la commune de Tugéras

Commune Nombre d'dléves Montant
Villexavier 4 13 808.98€




Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

- APPROUVE la répartition des dépenses de fonctionnement scolaires et périscolaires entre les
communes non-membres du RPI pour les années scolaires 2023-2024 et 2024-2025,

- VALIDE les bases de calcul des participations, selon les effectifs réels et les dépenses et recettes
constatées,

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer les participations avec les communes concernées et 3
procéder a la facturation correspondante.

QUESTIONS DIVERSES :

- Le Maire présente au Conseil des devis émanant du SDV concernant le marquage au sol sur les
routes communales. Il indique qu’il s'agit uniquement d’une estimation des colts pour se
rendre compte du prix éventuel des travaux, dans I'optique de pouvoir envisager I'intervention
I'année prochaine si nécessaire.

La séance est levée a 21h30.

La secrétaire de séance Le Maire
Brigitte CHALOM Pierre AMAT




